Arbeidsprogram Eigersund SV

2023 - 2027

For de mange, ikke for de fa

SV er et sosialistisk og feministisk parti som setter miljg, rettferdig fordeling og frihet hgyest i
vart politiske virke.

Vart mal er at ulike mennesker har like muligheter. Vi star for politikk som prioriterer mangfold,
likestilling og fellesskap.

Frihet for SV handler om a kunne ta valg i et samfunn som gir ulike mennesker like muligheter.
Skatteletter til de rikeste og mer makt til arbeidsgivere gir frihet for de fa. Privatisering av
velferdstjenester og utsettelse av miljgtiltak nasjonalt vil gi oss et samfunn der forskjellene gker.
@konomisk likhet gir bade frihet til 4 ta valgene som er riktige for deg og dine nzeermeste, men
ogsa frihet fra en samfunnsorganisering der du ma velge mellom a ga til legen eller & fikse
vaskemaskinen nar lgnnsslippen kommer neste maned. Var politikk gir mest frihet til flest.

ViiEigersund SV tror at samhold og tilhgrighet skapes nar folk i alle aldre har naturlige
mgtesteder. | Eigersund kommune skal SV jobbe for tiltak som sgrger for at alle - spesielt barn
og eldre - har mulighet til 4 delta pa sosiale og kulturelle arenaer. SV vil ha et samfunn der vi tar
viktige avgjgrelser i fellesskap, og der livsgrunnlaget til de fleste ikke skal vike for kortsiktig
profitt for de fa.

[ den forrige perioden har SV blant annet

fatti gang arbeidet med folkeparken pa Jernbanekaien.

foreslatt og fatt vedtatt et nytt folkebibliotek i sentrum.

sikret at barnetrygden ikke lenger regnes som inntekt ved beregning av sosialstgnad.
veert padriver for den nye gjenbruksstasjonen pa Tengsareid

[ kommende kommunestyreperiode kommer vi blant annet til & prioritere:

Gjenoppta og utvide tilbudet med gratis skolemaltid.

Bygge flere sykehjemsplasser.

A forbedre Egersund sentrum, blant annet gjennom 4 arbeide for en omkjgringsvei
utenom sentrumskjernen.

Arealngytralitet og arealregnskap i Eigersund kommune

Utvide Hent meg-ordningen

Tilrettelegge Egersund kino og kulturhus for utvidet bruk

Styrke og utvikle fritidsklubb/ungdomshus

En stemme til SV er en stemme for mer makt til vanlige folk, for sterke fellesskap, for miljg og
solidaritet. Det er en stemme for mer folkemakt, og mindre pengemakt.



Helse og omsorg

De neste drene ma vi bygge flere sykehjemsplasser, og vi har langsiktig et mal om at 40 nye
sykehjemsplasser skal bygges innen 2040.

I lgpet av de neste drene kan vi regne med at det kommer mange nye innbyggere til kommunen
fraland i krig og konflikt. Flyktninger som kommer til kommunen representerer fgrst og fremst
en gruppe mennesker som vi skal ta godt imot som nye innbyggere i Eigersund kommune.
Dernest spiller nye innbyggere en helt sentral rolle i d bidra til velferdssamfunnet vart, i en
befolkning som de neste tidrene kommer til & bli eldre og ha behov for flere hender, blant annet i
helsesektoren.

Eigersund SV vil jobbe for at spesielt vanskeligstilte pa boligmarkedet far en trygg
boligsituasjon, med den botreningen og oppfalgingen som trengs for a sikre et godt og stabilt
hjem. Vi tror pa et tverrfaglig samarbeid for a realisere og kvalitetssikre gode lgsninger, som for
eksempel stillingen som miljgvaktmester som hgrer til i bade helse og omsorg og teknisk
avdeling. Kriteriene for a fa tildelt kommunal bolig bgr ta hensyn til mennesker i ulike
livssituasjoner og med ulike behov. Derfor bgr prisnivaet pA kommunale boliger ogsa reguleres
politisk og ikke fglge markedspris, for & unnga stgrre ulikhet mellom folk.

Familier som har eller venter barn med alvorlig sykdom, skade eller nedsatt funksjonsevne, har
rett pa en barnekoordinator. Denne skal bista familiene med & koordinere tjenestetilbudet,
ivareta kommunens ansvar og gi familiene informasjon, veiledning og trygghet i mgte med ulike
instanser. For SV er det viktig at kommunen skjgtter denne rollen pa en god mate.

Den lokale ruspolitikken skal sikre gode hjem og fagkyndig behandling og oppfalging. I tillegg
skal alle mennesker, uansett livssituasjon, fa muligheten til & oppleve rekreasjon, aktivitet og
kultur.

Dette vil SV:

Det skal bygges 40 nye sykehjemsplasser innen 2040.
Det kommunale kjgkkenet skal fortsatt driftes av kommunen.
Vi er positive til a ta i bruk velferdsteknologi der dette bidrar til bedre kvalitet pa
tjenester og bedre trygghet og oppfglging av brukere.
Vi sier nei til kommersielle aktgrer i eldreomsorgen.
Arbeidet med heltidskultur ma viderefgres og styrkes. Normen skal veere hele og faste
stillinger.

e Vivil gremerke midler til kultur og opplevelser, gjennom aktivitets- og
livsgledesatsingen.

e Vivil at barnekoordinatoren skal veere en godt kjent tjeneste blant innbyggerne i
kommunen.

e Jobbe for flere utradisjonelle stillinger i kommunal tjenesteyting, slik som for eksempel
miljgvaktmester.

e SVvil ha kommunale tilskuddsordninger for aktiviteter og kulturtilbud for mennesker
med ruslidelser.



Milja, natur og arealbruk

Miljg- og klimahensyn har en naturlig rolle i alle aspekter av var politikk, og vi utformer politikk
med utgangspunkt i hva som er mest hensiktsmessig for naturen rundt oss. De menneskeskapte
klimaendringene er var tids stgrste utfordring, og vi har et ansvar - bade lokalt og globalt - for a
bygge et samfunn som lgser dagens og fremtidens klimautfordringer. Pa globalt plan handler det
om a redusere forskjellene mellom den rike og den fattige verden gjennom solide miljgtiltak,
samt 3 sikre alle en trygg og giftfri hverdag med tilgang til rent vann og ren luft.

Lokalt i Eigersund kommune handler miljgpolitikk om at kommunen er bevisst sitt eget
energiforbruk, at man jobber for gode og fornuftige kollektiv- og sykkeltiltak, at natur- og
friluftsomrader er tilgjengelige for alle og at bysentrum fremstar som innbydende og uten
visuell forurensing.

Klimaplan for Dalane blir et viktig instrument for & sikre konkrete og effektive tiltak pa lokalt
plan. Eigersund SV gnsker i tillegg at Eigersund kommune jobber for arealngytralitet - det vil si
at kommunen jobber aktivt for & gjenbruke og fortette arealer som allerede er utsatt for
menneskelige inngrep, samt at man legger inn rekkefglgebestemmelser i arealplanleggingen
som fglger hierarkiet unngd, avbgte, restaurere og kompensere. For a holde dette arbeidet i
system, foreslar Eigersund SV at Eigersund kommune utarbeider et arealregnskap til
kommuneplanen.

I Eigersund gnsker SV at vi bgr se pa muligheten for a anlegge en folkehage der ulike mennesker
far anledning til & dyrke mat pa hobbybasis. Vi har mange tilflyttere fra ulike deler av verden, og
mange har gode kunnskaper om dyrking av mat. Folkehager er populzare, nyttige, spennende og
en mgteplass for kulturer. I tillegg kan skolene fi egne parseller til bruk i undervisning. A dyrke
egen mat er en ferdighet som ma holdes i hevd, og en folkehage vil legge til rette for dette pa en
miljgvennlig mate.

SV gnsker at Eigersund kommune skal jobbe systematisk for a redusere bruken av plast. Som
den stgrste arbeidsgiveren i regionen ma kommunen ga foran med et godt eksempel for andre,
slik at vi kan gjgre var del av arbeidet for a redusere plastavfall i havet.

Ved siden av klimautfordringene er tap av biologisk mangfold den store miljgutfordringen
verden star overfor. Eigersund SV vil arbeide aktivt for & forhindre tap av artsmangfold og
sdarbare naturmiljg lokalt. Hensynet til artsmangfold skal vektlegges bdde i kommunens daglige
virke og i stgrre planarbeid. Dette hensynet skal styre hvilke typer blomster som plantes ut, og
SV sier tydelig nei til svartelistede arter. Hensynet til artsmangfold ma ha betydning for
tilrettelegging av naeringstomter, boligfelt og hyttebygging.

Dette vil SV:

Vi vil motarbeide nedbygging og oppstykking av naturomrader.
Vi vil motarbeide nedbygging av landbruksjord og dyrkbar mark, men stiller oss positive
til byutvikling pa Eie.

e SV vil ha en byutvikling som tar hensyn til stedskvalitet, som stiller estetiske krav til
byggeprosjekter og som tar vare pa og etablerer flere grantomrader i sentrum.



Utbygging av hyttefelt ma begrenses.
SV gar imot framtidige hav- og landbaserte vindkraftprosjekter som gar pa bekostning av
viktige naturhensyn.
Sentrum skal forbli uten hgyhus.
Vi vil vaere saerdeles restriktive pa dispensasjoner i hundremetersbeltet.
Eigersund skal fortsette arbeidet med EN@K-tiltak slik at kommunale bygg holder en
moderne energistandard.

e Vivil ivareta biologisk mangfold, fa bort svartelistede arter og jobbe for avtaler som
reduserer omfanget av kantklipp langs kommunale og fylkeskommunale veier
Vivil jobbe for arealngytralitet og et kommunalt arealregnskap i Eigersund kommune
Vi vil jobbe for en kommunal folkehage

® SVsier nei til deponering i sjg

Oppvekst og kunnskap

Velferden er vart felles gode, og alle skal ha tilgang til den samme hgye kvaliteten i skoler og
barnehager uavhengig av hvem de er eller hvor de kommer fra. Hver krone som brukes til skoler
og barnehager skal ga til nettopp a drive skoler og barnehager. Derfor vil SV motarbeide aktgrer
som sgker a tjene penger pa velferd.

SV stgtter kompetanseutvikling som er godt forankret i skoleforskning, men vi er skeptiske til
ungdvendig rapportering, dokumentering og andre tidstyver i skolen. Vi ma la leerere,
miljgveiledere og assistenter veere fagfolk som far tid til 4 veere til stede for elevene vare.

Et godt kosthold er viktig for bade motivasjon og leering. Dessverre er det ikke alle hjem som har
tid, kunnskap eller gkonomi til & sgrge for at barn og unge far den naeringen de trenger. At elever
i skolen spiser sunn og naeringsrik mat er et ansvar som fellesskapet ma ta pa alvor. SV vil derfor
at kommunen skal tilby alle elever sunn, mettende og gratis skolelunsj, og at skolene skal
fremme god og sunn matglede.

Sammen med et godt kosthold er ogsa jevnlig fysisk aktivitet viktig. SV mener at fysisk aktivitet i
skolen ikke bare skal knyttes til kropps@vingsfaget, men vere en naturlig del av skolehverdagen.
Vi vil derfor at barn og unge skal fa minst 30 minutter med fysisk aktivitet hver dag. Den enkelte
skolen fordeler selv ansvaret for dette slik at det blir fulgt opp pa best mulig mate, for eksempel
ved & integrere fysisk aktivitet som en del av undervisningen i de gvrige skolefagene.

Mange elever i ungdomsskolen rapporterer at de opplever mye stress og press, og mye av dette
er knyttet til skoleprestasjoner og karakterer. Anerkjent skoleforskning viser at karakterer har
en negativ effekt pa elevers laeringsutbytte og motivasjon. Mange skoler velger derfor a
praktisere sdkalt “karakterdempet undervisning” for a flytte fokuset vekk fra karakterer og over
pa leering og innhold i tilbakemeldinger. SV gnsker derfor & gjennomfgre et prgveprosjekt pa
ungdomstrinnet i hele kommunen hvor karakterer i fag kun gis hvert halvar, i henhold til
gjeldende lovkrav.

Lekser kan ha en positiv effekt for noen, men null effekt pa barnetrinnet ifglge den anerkjente
skoleforskeren John Hattie. Pastanden stgttes av Utdanningsdirektoratet. Den eventuelle



leeringseffekten ma ogsa ses i sammenheng med trivsel, skoletrgtthet og psykisk helse. I tillegg
har barn ulike forutsetninger i sitt leksearbeid ut fra sin sosiogkonomiske bakgrunn, slik at
allerede eksisterende forskjeller kan forsterkes.

Laeringseffekten henger ogsd sammen med hva slags lekser elevene har. Utdanningsdirektoratet
har med en omfattende litteraturgjennomgang pa feltet oppsummert funnene med blant annet
at elever leerer best nar de far lekser som vekker deres interesse, og nar de vet hva de skal laere.
Vi gnsker at alle grunnskoler i Eigersund skal bli leksebevisste skoler. Dette innebzerer at
skolene utarbeider en standard for lekser, som er basert pa forskning. I dette arbeidet skal den
enkelte skole og skolens pedagogiske personale utarbeide en leksestandard som skal si noe om
omfang av lekser, hva som er gode lekser og hva slags funksjon leksene skal ha knyttet til den
gvrige undervisningen. Dette utviklingsarbeidet bgr ledes av den enkelte skolens rektor, og |
likhet med gvrige standarder som er utarbeidet av skolene, som elevstandard og
foreldrestandard, bgr prosessen gjennomfgres pa en slik mate at elever og foresatte kan komme
med innspill.

Dataspill blir i stgrre og stgrre grad et pedagogisk verktgy i flere fag. Stadig flere oppdager
hvordan spillbasert leering og bruk av kommersielle dataspill i undervisningen bidrar til leering.
Samtidig opplever mange skoler at man mangler kompetansen til a ta i bruk disse mulighetene
pa en systematisk og pedagogisk mate. Eigersund SV gnsker en satsing pa spill i skolen, og at
kompetanse pa dette fagomradet prioriteres.

Fellesskapets penger skal brukes pa a drive gode offentlige barnehager. Alle nye barnehager som
bygges i Eigersund skal fortrinnsvis bygges og drives av kommunen. For oss er det uaktuelt 4 la
kommersielle barnehager sluse fellesskapets penger inn i lommene til velferdsprofitgrer. Hver
krone som bevilges til barnehagedrift over kommunens budsjett, skal ga til & drive barnehager.

Lek har stor egenverdi! Lek skaper fellesskap, glede og engasjement. Leken utvikler og styrker
barns sosiale kompetanse, den stimulerer sprak og fglelser, og den danner grunnlag for barns
relasjoner til hverandre og til omverdenen. La oss verne om leken.

Dette vil SV:

Alle elever i grunnskolen skal fa minst 30 minutter med daglig fysisk aktivitet.

Alle elever i grunnskolen skal tilbys gratis sunn skolelunsj som dekker minimum 1/4 av
det daglige energibehovet.

Grunnskolene skal utarbeide leksestandard som er forankret i skoleforskning.

Det gjennomfgres et prgveprosjekt med karakterfri undervisning pa ungdomstrinnene.
Det satses malrettet pa spill i skolen, som et godt pedagogisk verktgy.

Nye barnehager i Eigersund skal eies og drives av kommunen.

[ barnehager skal leken vaere i sentrum.

Vi vil opprette en folkehage som skoler og barnehager kan benytte seg av



Arbeid og naering

SV arbeider for et organisert arbeidsliv med sterke fagforeninger, faglige rettigheter og
tariffavtaler. Vi gnsker et arbeidsliv der kompetente ansatte vises tillit, og der man har tid og
mulighet til & bruke sitt faglige skjgnn i det daglige arbeidet.

Under regjeringen Solberg ble flere desentraliserte funksjoner foreslatt sentralisert.
Fiskeridirektoratet og Dalane tingrett var lenge i fare for a forsvinne ut av kommunen, mens
veistasjonen pa Slettebg ikke lenger er apen. SV er opptatt av 8 beholde de
kompetansearbeidsplassene vi har, og skape nye i fremtiden. Det er viktig for kommunens evne
til 4 tiltrekke seg unge mennesker som vil etablere seg i Eigersund, og for at vi har muligheter
for mennesker med ulik bakgrunn og ulik kompetanse. Eigersund kommune ma jobbe med
stedsutvikling for a veere et attraktivt sted a flytte til og etablere seg i.

Regionvekstavtalen Rogaland fylkeskommune blir pilot for apner for muligheter knyttet til
bosetting, arbeidsliv og samferdsel. Vi har utfordringer i Dalane-regionen som krever stgrre
innsats enn det den enkelte kommune kan greie selv. Fremover skal fylket gjennom en grgnn
omstilling, samtidig som befolkningen blir eldre. Vi ma tiltrekke oss arbeidskraft og kompetanse
pa en baerekraftig mate. SV gnsker at Eigersund kommune fremmer krav om miljgsatsinger,
kollektivlgsninger og naturvern som bringer Rogaland inn i fremtiden uten a gdelegge naturen
var.

Industrisamfunnet i Norge er helt unikt. De ansatte er hgyt kompetente, samtidig som det er hgy
grad av medbestemmelse og deltakelse pa arbeidsplassen. Denne kombinasjonen ma vi hegne
om som samfunn, for den er ikke selvsagt. I arene som kommer ma vi satse pa naeringsutvikling
innen baerekraftig industri som tar Eigersund fremover.

I bakken under Dalane-regionen ligger det enorme mineralverdier som de siste arene har blitt
kartlagt av Norge Mining. Nar det eventuelt apnes for gruvedrift i omradet vart, er det viktig at vi
sikrer at driften ikke genererer uakseptable utslipp, samt at vi sgrger for at kommunen
kompenseres for den ulempen det vil veere a gjgre inngrep i lokal natur. SV gnsker at det
opprettes et nasjonalt gruveselskap for a sgrge for at vi unngar den kapitalutflyttingen vi har
sett i vindkraftprosjekter og i eksisterende gruvedrift.

| fglge Nasjonal kommunikasjonsmyndighet er det enna flere omrader i Eigersund som ikke er
utbygd med fast bredband. SV gnsker at en sa sentral del av infrastrukturen som bredband er
blitt skal vaere tilgjengelig for alle, og kommunen ma sette av midler til stegvis utbygging de
neste arene.

Dette vil SV:

Verne om lokale arbeidsplasser for a kjempe mot sentralisering
Bruke anledningen regionvekstavtalen gir til & fremme krav om miljgsatsinger,
kollektivlgsninger og naturvern

e Sgrge for at gruvedrift i Dalane ikke gir uakseptable konsekvenser, og at kommunen
kompenseres for ulempen ved naturinngrepet

e Sgrge for at alle deler av kommunen har tilgang pd bredband



Kultur og fritid

God kulturpolitikk handler om & legge til rette for krefter som gnsker a fa til ulike initiativ i
kommunen, i tillegg til & sikre alle tilgang til rimelige og varierte kulturopplevelser. Kultur er en
god og viktig investering for en kommune: Som forebyggende tiltak, som et ledd i a gke
rekrutteringen til de kreative yrkene, for a begeistre, provosere, overraske, glede, og for a skape
debatt, tilhgrighet og identitet. Mennesket og samfunnet trenger opplevelser og inntrykk som
utvikler vare evner til 4 skape, og til a reflektere.

Kultur er et helt ngdvendig bidrag til den offentlige samtalen, og den er et frirom og en arena for
tanker og tro som ikke kan formuleres eller fremfgres andre steder.

Kunsten og kulturen har en egenverdi, men gir ogsa store positive ringvirkninger som er viktige
for enkeltmennesket og for samfunnet som helhet. Giennom kultur gver vi opp evnen til a se
verden pa nye mater. Nar vi trer ut av vart eget perspektiv, utvikles evnen til empati og
forstaelse.

Eigersund SV er szerlig opptatt av at barn og unge skal fa oppleve og utgve kultur. Alle barn som
gnsker det, skal fa utfolde seg i fritidsinteresser, bade innen kultur, friluftsliv og fysisk aktivitet.
Derfor vil vi jobbe for et variert og inkluderende fritidstilbud, og sikre virkemidler slik at alle
kan fa delta.

En fritidsklubb er et dpent tilbud som ikke krever en spesiell ferdighet av de unge, og heller ikke
et formelt medlemskap. Fritidsklubbene baserer seg pa tre faglige tradisjoner: det kulturfaglige,
det sosialfaglige og det demokratiske. Ungdom gis her anledning til inkludering, deltakelse i
meningsfylte aktiviteter og medbestemmelse. Fritidsklubben har ogsa en positiv betydning for
folkehelsen, og bidrar til & utjevne sosiale forskjeller.

Et levende sentrum far man nar mennesket er i fokus i byplanlegging og utbygging. Mgtesteder,
bilfrie omrader, grantomrader, aktivitetsflater, trafikksikkerhet, kulturarenaer, handel, servering,
og all den aktiviteten som skapes av og for mennesker, ma veere til stede for a gi byen dens
identitet. En folkepark pa Jernbanekaien er en av SV sine hjertesaker i forrige og i kommende
periode, og en endelig realisering er godt pa veg giennom ny reguleringsplan for sentrum. Det
nye torget skal bidra til mer aktivitet, ved at leie og bruk av omradet skal veere lite byrakratisk.
Ved utbygginger i sentrum vil SV stille krav til beplantning og tilgjengelighet, og til en arkitektur
som skal tilfgre noe positivt ogsa for de som befinner seg pa utsiden.

Dette vil SV:

e Vignsker at fritidsklubben utvikler seg som et naturlig sted a veere for barn og ungdom i
kommunen, og med trygge voksne og god fagkompetanse til stede
En kommunal fritidsklubb skal imgtekomme og tilrettelegge for sosial spillkultur
Vi gnsker a etablere biblioteket som et apent og tilgjengelig mgtested pa Torget, og pa
sikt fa utvidet dpningstidene

e Vignsker 4 tilrettelegge Kulturhuset for utvidet bruk ved 4 investere i en god scenerigg
og andre ngdvendige tekniske installasjoner.

e Vivil at Eigersund kommune skal ha tilskuddsordninger som sikrer alle tilgang til
kultur- og fritidsaktiviteter.



e Vi gnsker at Kulturskolen skal tilby rimelige plasser for de med trangest gkonomi, gjerne
sett i sammenheng med fritidsfondet.

e Vivil at Eigersund kommune etablerer en skatepark i samrdad med det lokale
skatemiljget
Vi vil fullfgre arbeidet med a etablere Folkeparken pa Jernbanekaien
Eigersund SV vil ha en havnepromenade i sentrum
Vernesonen skal forvaltes med respekt for den unike trehusbebyggelsen, samtidig som
kommunen skal vaere en konstruktiv fagmyndighet i samarbeid med innbyggerne.

® Eigersund SV vil gremerke transportstgtte til utflukter til kulturinstitusjoner for
skoleelever.

Samferdsel

SV er et miljgparti. Miljghensyn - ansvar og omsorg for jordas fremtid - skal veere en baerebjelke i
alle vare politikkomrader. Pa lokalt plan betyr det at vi i Eigersund kommune ma ha miljghensyn
fremst i tankene nar vi planlegger fremtidig utbygging av boligtomter, formulerer anbud og
bygger ut veier.

Eigersund SV vil jobbe for et utfyllende kollektivtilbud. Hent-Meg ordningen har vist seg a vaere
en stor suksess. Vi gnsker a viderefgre og utvide ordningen med 4 ha flere biler, dekke stgrre
omrader og utvidede tider. SV er positive til Vannbuss-prosjektet. Hvis prgveordningen blir en
stor suksess, vil vi jobbe for at dette blir et fast tilbud.

Eigersund SV gnsker a ta erfaringene fra Sykkelbyen Egersund pa alvor. Vi gnsker at kommunen
skal sette seg mal for hvor stor andel av befolkningen som sykler aktivt, bade som et ledd i
folkehelsearbeidet og som et miljgmal. Vi vil blant annet utvide Bysykkel-tilbudet kraftig, med
flere ladestasjoner ved populere bolig, arbeid og fritidsomrader.

Kommunen kan ogsa gjgre helt konkrete grep for a gke andelen syklende, i tillegg til rene
holdningskampanjer. Ved kommunale bygg skal det etableres god sykkelparkering, og ved alle
kommunale barnehager skal det vaere parkeringsfasiliteter for sykkelvogner.

For regionen er det sveert viktig at arbeidet med dobbeltspor gar sin gang. Det pendler daglig
tusener av folk bade inn og ut av kommunen for a dra pa jobb og skole, og redusert reisetid bade
til og fra regionen vil fgre til at Eigersund kommune blir et mer attraktivt sted a bo og jobbe.

For a stimulere til gkt bruk av elbiler, er det viktig a legge til rette for lading pa sentrale steder
som parkeringsplasser, utenfor kommunale bygg og ved jernbanestasjonen.

SV gnsker at veiprosjekter primeert skal finansieres av fellesskapet gjennom Nasjonal
transportplan. For Egersund sin del er det helt ngdvendig a redusere gjennomgangstrafikken i
sentrum, bade som et miljgtiltak og som et ledd i a skape en mer folkevennlig by. Vi gnsker a
prioritere en omkjgringsvei som leder tungtrafikk og gjennomgangstrafikk utenom
sentrumskjernen. SV vil vurdere a delfinansiere en slik vei med bompenger.



SV var ett av partiene som sikret at ny Eigergy bro ble prioritert i Nasjonal transportplan. Det er
viktig at vi far pa plass en lgsning for broen til Eigergy snarest, bade av sikkerhetshensyn og
fordi Eigergy er et omrade i vekst.

Dette vil SV:

e SVvil prioritere omkjgringsvei utenom sentrum, og jobbe for a lgse trafikkutfordringer
pa Eie

SV vil jobbe videre for dobbeltspor pa jeerbanen

SV vil utvide Hent-meg ordningen bade med flere biler og nye omrader

SV vil satse pa vannbuss

SV vil utvide Bysykkelordningen

SV vil gjgre det lettere a veere syklist i kommunen

Kommunen som arbeids- og oppdragsgiver

Eigersund SV er opptatt av at kommunen opptrer ryddig og i trdd med vedtatte serigsitetsregler
nar man henter inn tilbud fra eksterne aktgrer, og nar man selv er arbeidsgiver. SV mener at det
ikke bare er pris som skal veere avgjgrende i anbudsrunder: Kvalitet, miljghensyn, leerlingplasser
og arbeidsvilkar skal veie tungt nar kommunen Kjgper varer og tjenester. Eigersund kommune
skal jobbe aktivt mot aktgrer som skor seg pa sosial dumping.

Som arbeidsgiver skal Eigersund kommune jobbe for at kompetente og trygge ansatte skal
kunne gjgre jobben sin med stgrst mulig grad av tillit i bunn. I Eigersund kommune er vi opptatt
av hele og faste stillinger. Heltid skal vaere en mulighet i var kommune, og deltid et valg. Vi
gnsker at kommunen fortsetter sitt arbeid med heltidskultur i drene fremover. SV sier nei til
privatisering av offentlige tjenester, og gnsker et arbeidsliv mindre preget av mal- og
resultatstyring. Vi gnsker en styrking av grunnbemanningen i enkelte sektorer for a gi ansatte
bedre tid til sine kjerneoppgaver, og for a redusere sykefravaeret.

Eigersund kommune skal rekruttere gode ledere, samtidig som vi skal unnga a drive opp
lederlgnninger som er med pa & skape klasseskiller.

Malet om tre lzerlinger per tusen innbyggere er en god mate a sgrge for at unge far kommet ut i
arbeidslivet, og kommunen gar med et slikt mal foran som et godt eksempel. Med en gkning i
innvandrerbefolkningen de neste arene, mye pa grunn av krigen i Ukraina, bgr ogsa kommunen
rigge seg for a tilby flere arbeidspraksisplasser til de som kommer hit fra andre deler av verden.
Det er et viktig integreringstiltak, og et tiltak som vil komme kommunen som helhet til gode.

SV er sterk motstander av privatisering og konkurranseutsetting av offentlige tjenester. De siste
arene har det dukket opp sak etter sak om barnehagebaroner og store private barnehagefirma
som selger tomter, tjenester og selv barnehager mellom seg. Vare felles skattepenger skal ga til
gode barnehager, ikke til enorm profitt for barnehagespekulanter.

Ogsa i eldreomsorgen er det viktig at vi sgrger for a gi gode, stabile kommunale tjenester, og
forhindre at private aktgrer skor seg pa a presse ned lgnn og pensjon for de ansatte. I private
sykehjem, for eksempel, har ansatte darligere grunnlgnn, svakere lgnnsutvikling og ofte lavere



tillegg for kvelder, helger og netter enn i kommunale sykehjem. De neste arene kommer vi til &
trenge mange nye sykehjemsplasser i Eigersund kommune. SV gnsker at kommunen skal
besgrge disse, og at vi forhindrer kommersielle aktgrer a etablere seg hos oss.

Dette vil SV:

Jobbe aktivt mot sosial dumping
Jobbe for a gke grunnbemanningen i helse og skole pa sikt, etter de fgringer som
demografiske framskrivinger legger
e Jobbe for d innfgre forsgk med gkt grunnbemanning i sektorer med hgyt korttidsfraveer,
som et tiltak for a redusere sykefraveret
Ha flere kommunale arbeidspraksisplasser for innvandrere
Si tydelig nei til privatisering og konkurranseutsetting av barnehager og eldreomsorg
At Eigersund kommune skal veere en attraktiv kommune for praksisstudenter
Dempe lgnnsutviklingen i kommunale lederstillinger
Tilby kommunale VTA-plasser

Inkludering og likestilling

[ et rettferdig og demokratisk samfunn har alle like muligheter og rettigheter til 4 leve frie og
selvstendige liv. A bygge et samfunn for alle handler om likestilling og inkludering. Inkludering i
barnehage og skole, i arbeidsliv, i kultur- og fritidstilbud, og i sosiale og frivillige arenaer.
Utenforskap kan forarsakes av s mangt: @konomi, funksjonsnedsettelse, sprakbarriere, arbeid
pa ukurante tidspunkt, familizere forpliktelser, immobilitet, forsgrgeransvar, psykiske lidelser
eller av helt andre arsaker.

Bredest mulig deltagelse, om det sa er i politisk arbeid, ved kulturarrangementer eller i idretten,
bgr vaere et mal som kommunen jobber etter ved bruk av sine virkemidler.

Eigersund SV har som fast prosedyre a sende ut lenke ved mgteinnkallelser, slik at mgtet ogsa
kan fglges digitalt for de som ikke har mulighet til & mgte fysisk. Slike sma inkluderingstiltak kan
vaere viktige for enkeltmennesker, og totalt sett viktige for demokratiet og samfunnsutviklingen.

Dette vil SV:

e Streame alle politiske mgter i Eigersund kommune, for a styrke innbyggerinvolveringen i
lokaldemokratiet.

e Sikre gkonomiske stgtteordninger som gis til inkluderingstiltak i kultur-, idretts- og
fritidstilbudet.

e Ha et variert kommunalt kulturtilbud som favner alle innbyggere, uansett funksjonsniva,
nasjonalitet, lommebok eller annet.

e Utvide apningstidene til Eigersund Folkebibliotek, slik at flere kan benytte seg av
tilbudet til ulike tider.

e Sgrge for at offentlig informasjon, samt informasjon fra lag og foreninger, i stgrre grad
tilgjengeliggjgres pa flere sprak.

e (remerke midler til kultur og opplevelser for mennesker med hjelpebehov, gjennom
aktivitets- og livsgledesatsingen.



